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Accreditatie V&V
Naam organisatie			TriviumMeulenbeltZorg
Postadres				Vriezenveenseweg 176, 7600 PV Almelo		
Naam contactpersoon			Crista Wold
Functie 				Opleidingsfunctionaris		
Emailadres				cwold@triviummeulenbeltzorg.nl 

Naam aanvrager			wendy oudejans
		
Functie aanvrager			coach grensoverschrijdend gedrag



Titel workshop/scholing/cursus :  weerbaarheid training omgaan met agressie



Contacturen:  2 dagdelen van 4 uur, totaal 8 uren



Voor welk type beroepsoefenaar is deze scholing?
Verpleegkundigen ( MBO 4 en HBO 5) en Verzorgenden VIG (MBO 3)


Evaluatieformulier;  Digitale link naar het evaluatieformulier wordt via MijnTmz verstuurd aan de deelnemers bij ontvangen van het certificaat.

Wordt gebruik gemaakt van aanwezigheidsregistratie?	
Ja. Middels registratie aanmeldingen deelnemers MijnTmz.
_________________________________________________________________________________
Ontvangen de deelnemers een bewijs van deelname?
Ja. Deelnemers ontvangen certificaat via MijnTmz.
__________________________________________________________________________________
Wordt gebruik gemaakt van voldoende ervaren docenten/sprekers?

Wendy Oudejans en Mark Mulder
Zie CV
__________________________________________________________________________________


Trainer
Wendy Oudejans en Mark Mulder
__________________________________________________________________________________
Minimaal/maximaal aantal deelnemers

Minimaal 7/ maximaal 15 deelnemers

__________________________________________________________________________________
Kosten

Verlet kosten

__________________________________________________________________________________
Locatie
Locaties binnen TriviumMeulenbeltZorg


Type bijscholing
Workshop  / accreditatie per bijeenkomst
__________________________________________________________________________________
Aanmelding en annulering
Digitaal aanmelden: kan tot uiterlijk een week voor de aanvang van de workshop op:
 ‘mijn TMZ’/ leeromgeving
Digitaal afmelden:	 eveneens op ‘mijn TMZ’/ leeromgeving

Omschrijving van de inhoud


Je  leert tijdens deze weerbaarheid  training om  te gaan met cliënten, familie, en anderen die agressief gedrag ontwikkelen of vertonen.  Je leert verschillende vormen van agressie te herkennen en hoe daarin te handelen. Daarnaast leer je om je eigen natuurlijke reactie op agressie om te zetten naar een professionele reactie. In deze training zit ook een groot deel praktijk, hierin leer je technieken om je weerbaar te maken wanneer je in aanraking komt met agressie. 






Doelstelling   

Je weet agressie te herkennen en hoe te handelen wanneer je te maken krijgt met agressie van cliënten, familie of anderen. Je weet wat je eigen natuurlijke reactie is en hoe je deze om kunt buigen naar een professionele reactie. 




Programma  
Dag 1:
Inleiding: wat is het doel van deze training ( ongeveer 15 minuten)
Kennismaken: (verwachtingen/ervaringen delen) in deze kennismaking wordt iedereen uit zijn comfortzone gehaald om een open houding in de training te creeren (30 minuten)
Theoretische inleiding over agressie ( 45 minuten) 
Oefening afstand / nabijheid ( 30 minuten)
Pauze (15 min)
Oorzaken van agressie (30 min)
Oefenen van vaardigheden ( 60 min)
(veiligheidsstand, afweertechnieken, eigen houding bij agressie, omgaan met verschillende soorten agressie,)
Evaluatie ( 15 min)

Dag 2:
Terugkijken op eerste bijeenkomst (15 min)
Oefenen van vaardigheden (2) ( 90 min)
Pauze (15 min)
Nazorg bij incidenten ( 15 min)
Vervolg theorie ( 30 min)
Oefenen van vaardigheden (3) ( 90 min)
Evaluatie training

Materiaal zie bijlage

Gebruikte bronnen/verwijzing naar literatuur, protocol, richtlijnen etc
Folder VPT
Protocol 



CanMEDS-competenties
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· Klinisch Handelen
· Communicatie 
· Samenwerking 40%
· Organisatie 20%
· Maatschappelijk handelen
· Kennis en wetenschap
· Professionaliteit en kwaliteit 40%
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